
Pressemeldung 

Gute Weiterentwicklungsmöglichkeiten im Job - 
AWM für exzellentes Bildungsmanagement ausgezeichnet

05.05.2015 Im Rahmen des Deutschen Bildungspreises 2015 wurde der Abfallwirtschaftsbetrieb 
München (AWM) Ende April mit dem Qualitätssiegel „Exzellenz im Bildungs- und 
Talentmangement“ ausgezeichnet. Das externe Audit hob insbesondere die attraktiven 
Entwicklungsmöglichkeiten für Kraftfahrer, Müllwerker und Wertstoffhofmitarbeiter hervor. Ebenso 
stufte es das Bildungscontrolling, der jährliche Bildungsbericht und das im Juni startende 
Programm zur Mitarbeiterberatung als vorbildlich ein. 

„Die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter liegt uns sehr am Herzen“, so Helmut 
Schmidt, Zweiter Werkleiter des AWM. „Daher haben wir nicht nur ein umfangreiches 
Gesundheitsangebot, sondern fördern auch gezielt die Fortbildung und Weiterentwicklung. Wir 
sind sehr stolz darauf, nun dafür das Qualitätssiegel des Deutschen Bildungspreises erhalten zu 
haben.“ 

Der Deutsche Bildungspreis wurde 2012 von der TÜV SÜD Akademie und EuPD Research 
Sustainable Management unter der Schirmherrschaft des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung ins Leben gerufen. Ziel ist, wissenschaftlich fundierte und praxisnahe 
Qualitätsstandards im Bildungs- und Talentmanagement zu etablieren. Weitere Informationen 
bietet die Internetseite des Deutschen Bildungspreises www.deutscher-bildungspreis.de. 
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